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月 日 在局教育中心举办的全局职工太极扇比赛10 27 ,
上，我队以 （总分 分）的高分夺得了团体赛一等28.077 30
奖的桂冠，曾绍华、徐宝春分别荣获男、女个人赛第二
名。 
此次大赛共有 个单位组队参加，比赛项目为太极功17

夫扇、杨氏太极扇和陈式太极扇。比赛当天气温只有19
度，还有 到 级的西北风。但选手们热情高涨，个个摩拳3 5
擦掌，跃跃欲试。此次大赛的亮点是绝大部分代表队都有
年轻队员参加，我队 岁以下的有 人为职工太极扇的普35 3 ,
及注入了新鲜血液。虽然比赛竞争激烈，但各个参赛队本

着团结、友好的竞技宗旨，响亮的叫好声连续不断，他们
相互鼓劲、加油，营造出了良好的比赛氛围。经过一天的
激烈角逐，大赛圆满落幕，我队全体队员的不凡表现，得

到了专家评委组及其他参赛队的一致认可，成为了此次大

赛的焦点。                                  （刘俊文 丁国东图）/ 

我队荣获全局职工

太极扇比赛团体一等奖
曾韶华、徐宝春分获男女个人赛第二名

月 日，我队赴大湖塘整装勘10 19
查慰问演出在武宁大湖塘矿区举行。
局巡视员王世英，副巡视员、工会主
席万根水亲临慰问演出现场，队领导
吴剑平、徐尤金等参加并表演节目。
演出前，王世英发表了热情洋溢

的讲话。他首先代表局党委及局全体
班子成员向日夜奋战在大湖塘找矿一
线的全体干部职工表示亲切慰问和崇
高敬意，并对大湖塘整装勘查项目半
年多来取得的重要成果给予充分的肯
定。最后提出了三点要求：一要继续
坚持开展“四比”劳动竞赛。二要运
用新的找矿理论知识，不断拓宽找矿
思路，取得更大突破。三要通过大湖
塘整装勘查项目的实施，实现地质找
矿成果和人才培养双丰收。
整场慰问演出节目丰富，形式多样，精彩纷

呈。有独唱、合唱、诗朗诵、器乐独奏、合奏等
个节目。既具有浓郁的地矿文化特色，又具有17

较高的艺术水准，为野外一线职工送来了一场丰
盛的精神文化大餐。这些节目是由队领导、机关
干部及团员青年利用业余时间精心排练制作，他
们为这次慰问演出付出了辛勤的劳动。 队文艺912

小分队也不远千里前来助阵，为慰问演出增色不
少。整场演出精彩不断，不时博得现场观众热烈
的掌声，台上台下水乳交融，大家的心紧紧地连
在一起。
演出结束后，王世英、万根水与奋战在大湖

塘找矿一线的干部职工亲切握手、交谈，寂静的
大湖塘，成为一片欢乐的海洋。

                                    （吴珽文徐龙权图）/

我队赴大湖塘举行慰问演出
局巡视员王世英，副巡视员、工会主席万根水出席

根据全国、省、市老龄委开展“敬老月”活动
的部署，我队积极组织开展了“敬老月”活动。我
队离退休办公室制订了详细的“敬老月”活动方
案，得到了队领导的大力支持。
我队在开展“敬老月”活动期间，离退办出了

专刊积极宣传和贯彻落实《中华人民共和国老年人
权益保障法》和《江西省实施〈老年人权益保障
法〉办法》，大力弘扬中华民族尊老敬老、爱老助
老的优良传统，努力营造“关爱老人、和谐共享”
的社会氛围。 月 日安排了 名身体较差的退休10 10 11
老职工到温汤进行为期一个月的疗养。重阳节举办
了 岁以上离退休职工寿星座谈会，大队工会主席80
戴忠华到会祝贺节日，给每位寿星发了 元慰问100
金，敬祝老年人健康长寿。 月 日、 日租用两10 18 19
辆大客车用两天时间分批乘载离退休职工游览了九
江新城区（八里湖、城西港区），游览了面貌一新
的十里河，参观了新的九江市体育中心、胜利塔、
九江长江大桥二桥建设工地、九江地质科技工业
园，感受到了九江市区大发展、大变化。十月二十
日举办了“赣西北队第二十一届老年人健身体育运
动会”，掀起了我队老年人参与体育健身活动的新
高潮。 月 日召开了赣西北队“敬老月”活动总10 21
结大会，大队党委书记徐尤金、工会主席戴忠华到
会并做了重要讲话。表彰了 年度“老年文2009-2010
化宣传积极分子”和“老年体育活动积极分子”。
在总结表彰会上，老年合唱团还奉献了精彩的文艺
节目，博得阵阵掌声，展示了我队老年人积极向上
的精神风貌。
总结表彰会结束后，还给每位离退休职工发放

了“敬老月”活动纪念品。
广大离退休职工一致认为，我队开展的“敬老

月”系列活动，内容丰富，形式多样，所取得的效
果令人满意。赣西北大队切实为离退休职工办了实
事，做了好事。离退休职工充分感受到了国家和社
会对老年人的重视和关怀，也体会到了大队领导对
他们的关心，他们的心情更加愉快了。

                                                       （代先干）

月 日，队大湖塘项目部组织地质技术人员召10 2
开了一次找矿技术交流的座谈会，这次座谈会主要围
绕大湖塘地区区域地质背景、成矿地质条件、各种矿
床类型地质特征及成矿地质规律等方面进行。主要目
的一是通过座谈会形式向项目部技术人员介绍目前大
湖塘项目勘查进展及取得的地质成果，有利于今后地
质工作的顺利开展；二是针对项目部年轻技术人员多
的特点，通过座谈与交流，扩大年轻技术人员的找矿
思路，启发和引导他们综合分析与研究的能力，有利
于他们尽早尽快成长。 
首先由赣北地勘院副院长、大湖塘钨矿项目部经

理占岗乐介绍整个项目的工作进度和取得的地质成
果，主要成果总结为四点，一是狮尾洞矿段 ～1170
米标高，石英大脉密集程度高，矿化好，倾向延950

深稳定；二是新发现细脉浸染型的白钨矿，矿化连续
性较好，品位稳定矿床规模较大，扩大了矿段的资源
储量，同时为该地区提供了新的找矿信息；三是实现
了详查区向东扩展的目标，扩大了详查的工作范围；

四是在大岭上矿段隐爆角砾岩中发现较好的白钨矿
化，为进一步开展地质工作奠定基础。结合专家中期
评估意见，介绍了工作部署的调整及下一步的工作安
排。同时，占院长根据自己在该地区多年地质工作的
经验与实践，结合近期完成的《江西省武宁县大湖塘
矿集区成矿规律研究》，深入浅出地向大家介绍了大
湖塘地区的成矿地质背景、各种类型矿床地质特征与
控矿因素、成矿阶段的划分及“多位一体”成矿模式
等内容。介绍采用幻灯演示，图文并茂，通俗易懂。
之后其他技术人员就矿区的岩浆岩、构造、蚀变、矿
体特征等进行了广泛的交流与探讨。 
通过交流与探讨的平台，大大地增强了项目部地

质技术人员对大湖塘地区成矿地质条件的认识，对年
青的地质技术人员来说是上了一次技术知识课，扩大
了眼界，增长了见识。与会人员都说象这样座谈会应
该经常召开，有助于勘查工作的开展与项目的顺利推
进。

                                                      （周智勇）

交流工作经验 实现找矿突破    

月 日，我队地质社区居委会召开了“第六次10 19
全国人口普查摸底”工作会议。地质社区主任刘静在
会上布置了本次人口普查的前期准备工作，并就有关

人口普查的业务知识进行了详细的讲解，为 月 日11 1
正式启动的人口普查工作打好坚实的基础。

                                                          （沈衍才）

我 队 地 质 社 区 召 开 人 口 普 查 工 作 会

我队开展“敬老月”系列活动

月 日晚，队团委在队四楼会议室召开了团员9 27
青年座谈会。各支部团干、团员代表参加了会议。 
近年来，我队从大专院校引进了大批的青年人

才，队领导给予充分的重视。为了了解他们的学习、
工作和生活状况，召开座谈会进行交流。会上，团员
青年们纷纷畅谈了自己参加工作以来的感受，并提出
了意见及建议。他们谈到，青年们正处于求知欲旺盛
的时期，应充分挖掘本单位的优势资源，搭建学习平
台供大家进行学习和交流。还有团员建议建立专业资

料图书馆，为跨专业学习提供一个丰富的知识库来支
撑，以深化技术研究开发，为职工专业学习提供环
境。新入队的团员青年说，感觉单位领导对年青人非
常重视，对自己目前的状况很满意，目前最重要的就
是自己要学习的东西太多，要尽快融入环境。
座谈会气氛活跃，生动活泼。我们欣喜地看到，

团员青年们正在成长，他们正以积极的心态和乐观的
态度面对工作和生活。

                                                   （吴 珽）        

队 团 委 召 开 团 员 青 年 座 谈 会


